CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
Cémara de Educacao Superior
RESOLUGCAO N° CNE/CES 5, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduacao em
Fonoaudiologia.

O Presidente da Camara de Educacédo Superior do Conselho Nacional de
Educacgéo, tendo em vista o disposto no Art. 92, do § 2°, alinea "c", da Lei n® 9.131, de
25 de novembro de 1995, e com fundamento no Parecer CES 1.210/2001, de 12 de
dezembro de 2001, peca indispensavel do conjunto das presentes Diretrizes Curriculares
Nacionais, homologado pelo Senhor Ministro da Educagcdo, em 7 de dezembro de 2001,
resolve:

Art. 1° A presente Resolucéo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia, a serem observadas na organizacdo
curricular das Instituicdes do Sistema de Educacdo Superior do Pais.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Graduacéo
em Fonoaudiologia definem os principios, fundamentos, condi¢cdes e procedimentos da
formacdo de Fonoaudidlogos, estabelecidas pela Camara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educacéo, para aplicacdo em ambito nacional na organizacgéo,
desenvolvimento e avaliacdo dos projetos pedagdgicos dos Cursos de Graduacdo em
Fonoaudiologia das Instituicbes do Sistema de Ensino Superior.

Art. 32 O Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia tem como perfil do
formando egresso/profissional o Fonoaudiélogo, com formacado generalista, humanista,
critica e reflexiva. Capacitado a atuar, pautado em principios éticos, no campo clinico-
terapéutico e preventivo das préaticas fonoaudioldgicas. Possui formacdo ético-filosofica,
de natureza epistemoldégica, e ético-politica em consonancia com os principios e valores
que regem o exercicio profissional. Conhece os fundamentos histoéricos, filosoficos e
metodolégicos da Fonoaudiologia e seus diferentes modelos de intervencdo e atua com
base no rigor cientifico e intelectual.

Art. 4° A formacdo do Fonoaudidlogo tem por objetivo dotar o
profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e
habilidades gerais:

| - Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito
profissional, devem estar aptos a desenvolver acdes de prevencado, promocado, protecéo e
reabilitacdo da salude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve
assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais
instadncias do sistema de salde, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os
problemas da sociedade e de procurar solu¢cbes para os mesmos. Os profissionais devem
realizar seus servigcos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da
ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencao a salude ndo se encerra
com o ato técnico, mas sim, com a resolu¢cdo do problema de saulde, tanto em nivel
individual como coletivo;

Il - Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de salde deve
estar fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficicia
e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e
habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas
em evidéncias cientificas;

Il - Comunicagdo: os profissionais de saude devem ser acessiveis e
devem manter a confidencialidade das informacgdes a eles confiadas, na interacdo com
outros profissionais de saude e o publico em geral. A comunicacdo envolve comunicagao
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma
lingua estrangeira e de tecnologias de comunicacdo e informacéo;

IV - Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais
de saude deverdo estar aptos a assumirem posicdes de lideranca, sempre tendo em vista



0 bem estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacdo e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz;

V - Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a
tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho, dos
recursos fisicos e materiais e de informacdo, da mesma forma que devem estar aptos a
serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na equipe de saude;

VI - Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na sua formacédo, quanto na sua pratica. Desta forma, os
profissionais de salde devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso
com a sua educacdo e o treinamento/estagios das futuras geracdes de profissionais, mas
proporcionando condi¢gBes para que haja beneficio matuo entre os futuros profissionais e
os profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade
académico/profissional, a formacdo e a cooperacdo através de redes nacionais e
internacionais.

Art. 5° A formacdo do Fonoaudidlogo tem por objetivo dotar o
profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e
habilidades especificas:

I - compreender e analisar criticamente o0s sistemas tedricos e
conceituais envolvidos no campo fonoaudiolégico, que abrange o estudo da motricidade
oral, voz, fala, linguagem oral e escrita e da audi¢cdo, e os métodos clinicos utilizados
para prevenir, avaliar, diagnosticar e tratar os distdrbios da linguagem (oral e escrita),
audicao, voz e sistema sensério motor oral;

Il - compreender a constituicdo do humano, as relagbes sociais, 0
psiquismo, a linguagem, a aprendizagem. O estudo deste processo como condi¢cdo para a
compreensao da génese e da evolucao das alteracGes fonoaudiolégicas;

Il - apreender as dimensdes e processos fonoaudiolégicos em sua
amplitude e complexidade;

IV - avaliar, diagnosticar, prevenir e tratar os distUrbios pertinentes ao
campo fonoaudioldégico em toda extensédo e complexidade;

V - apreender e elaborar criticamente o amplo leque de questfes
clinicas, cientifico-filosoéficas, éticas, politicas, sociais e culturais implicadas na atuacéo
profissional do Fonoaudiélogo, capacitando-se para realizar intervencdes apropriadas as
diferentes demandas sociais;

VI - possuir uma formacéo cientifica, generalista, que permita dominar e
integrar os conhecimentos, atitudes e informacfes necessarios aos varios tipos de
atuacdo em Fonoaudiologia;

VIl - reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo de acbes e
servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema;

VIIlI - desenvolver, participar e/ou analisar projetos de atuacao
profissional disciplinares, multidisciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares;

IX - possuir recursos cientificos, tedrico-préaticos e éticos que permitam a
atuacao profissional e reavaliacdo de condutas;

X - conquistar autonomia pessoal e intelectual necessarias para
empreender continua formacéao profissional;

Xl - situar a Fonoaudiologia em relacdo as outras areas do saber que
compdem e compartilham sua formacéo e atuacgéo;

XIl - observar, descrever e interpretar de modo fundamentado e critico
as situacgbes da realidade que concernem ao seu universo profissional;

X1l - pensar sua profissdo e atuacdo de forma articulada ao contexto
social, entendendo-a como uma forma de participacdo e contribuicdo social;

XIV - conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de
trabalhos académicos e cientificos;

XV - utilizar, acompanhar e incorporar inovacfes técnico-cientificas no
campo fonoaudioldgico.



Paragrafo Unico. A formacdo do Fonoaudiélogo devera atender ao
sistema de salude vigente no pais, a atencéo integral da saiude no sistema regionalizado e
hierarquizado de referéncia e contra-referéncia e o trabalho em equipe.

Art. 6° Os conteldos essenciais para o Curso de Graduagdo em
Fonoaudiologia devem estar relacionados com todo o processo saude-doenca do cidadao,
da familia e da comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional,
proporcionando a integralidade das ac¢des do cuidar em fonoaudiologia. Os conteldos
devem contemplar:

I - Ciéncias Biologicas e da Saude - incluem-se os conteudos (tedricos e
praticos) de base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da
estrutura e funcdo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos;

Il - Ciéncias Sociais e Humanas - inclui-se a compreensdo dos
determinantes sociais, culturais, econdmicos, comportamentais, psicolégicos, ecolégicos,
éticos e legais, linguisticos e educacionais; e

Il - Ciéncias Fonoaudioldgicas - incluem-se os conteldos concernentes
as especificidades da Fonoaudiologia relativas a audicdo, linguagem oral e escrita, voz,
fala, fluéncia e sistema miofuncional orofacial e cervical. Deverdo ser abordados aspectos
relativos a ontogénese e desenvolvimento da linguagem nos seus multiplos aspectos e
especificidades, aos recursos utilizados para o0 aprimoramento de seus usOos €
funcionamento, bem como, o estudo dos seus distUrbios e dos métodos e técnicas para
avaliacdo e diagnoéstico, terapia e a prevencao neste campo. Essas especificidades dizem
respeito, também, a prevencdo, desenvolvimento, avaliacdo, diagnéstico e terapia
relativos aos aspectos miofuncionais, orofaciais e cervicais, além dos aspectos de voz,
fluéncia e de fala. Em relacdo a audicdo referem-se ao desenvolvimento da funcéo
auditiva; alteracdes da audicdo; avaliacdo e diagndstico audiolégico, indicacao, selecéo e
adaptacdo de Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual e outros dispositivos
eletrbnicos para a surdez; métodos e técnicas para prevencgdo, conservagao e
intervencdes nos disturbios da audicao.

Art. 7° A formacdo do Fonoaudidlogo deve garantir o desenvolvimento
de estégios curriculares, sob supervisdo docente, no qual o aluno adquira experiéncia
profissional especifica em avaliacdo, diagnéstico, terapia e assessoria fonoaudioldgicas. A
carga horaria minima do estagio curricular supervisionado devera atingir 20% da carga
horaria total do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia proposto, com base no
Parecer/Resolucao especifico da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacéo.

Paragrafo Unico. Este estagio deve ocorrer, prioritariamente, nos dois
ultimos anos de formacdo. A maioria destas atividades deve ser realizada na clinica-
escola, adequadamente equipada para tal finalidade.

Art. 8° O projeto pedagégico do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia
devera contemplar atividades complementares e as Instituicbes de Ensino Superior
deverdo criar mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo
estudante, através de estudos e praticas independentes presenciais e/ou a distancia, a
saber: monitorias e estagios; programas de iniciacdo cientifica; programas de extenséao;
estudos complementares e cursos realizados em outras areas afins.

Art. 9° O Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia deve ter um projeto
pedagdgico, construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem
e apoiado no professor como facilitador e mediador do processo ensino-aprendizagem.
Este projeto pedagdgico devera buscar a formacado integral e adequada do estudante
através de uma articulacdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao/assisténcia.

Art. 10. As Diretrizes Curriculares e o Projeto Pedagdgico devem orientar
0 Curriculo do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia para um perfil académico e
profissional do egresso. Este curriculo devera contribuir, também, para a compreenséao,
interpretacdo, preservacao, reforco, fomento e difusdo das culturas nacionais e regionais,
internacionais e histdricas, em um contexto de pluralismo e diversidade cultural.

8 1° As diretrizes curriculares do Curso de Graduagédo em Fonoaudiologia
deverédo contribuir para a inovacdo e a qualidade do projeto pedagdgico do curso.



8§ 2° O Curriculo do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia podera
incluir aspectos complementares de perfil, habilidades, competéncias e conteudos, de
forma a considerar a insercao institucional do curso, a flexibilidade individual de estudos
e os requerimentos, demandas e expectativas de desenvolvimento do setor salude na
regido.

Art. 11. A organizagdo do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia
devera ser definida pelo respectivo colegiado do curso, que indicara a modalidade:
seriada anual, seriada semestral, sistema de créditos ou modular.

Art. 12. Para conclusdo do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia, o
aluno devera elaborar um trabalho sob orientacdo docente.

Art. 13. A estrutura do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia devera
garantir:

I - uma organizacdo curricular estruturada em eixos de formacao que
levem a um desenvolvimento coerente e gradual, de modo a garantir a complexidade da
formacéo pretendida;

Il - estreita e concomitante relacdo entre teoria e pratica, ambas
fornecendo elementos bésicos para a aquisicdo dos conhecimentos e habilidades
necessarios a concepcao clinico - terapéutica da pratica fonoaudiolégica;

Il - na area profissional, o conhecimento das perspectivas
ético/tedrico/pratica sustenta a formacao clinico-terapéutica que é basica as diferentes
atividades exercidas no campo fonoaudiolégico. Apresentados em uma perspectiva
histérica, os principios e métodos fonoaudiolégicos relacionados as questdes éticas e
técnicas explicitam a natureza da atividade desenvolvida em diagnéstico/terapia ou
assessoria; e

IV - os campos de conhecimento devem ser dispostos em termos de
carga horéria e planos de estudo, considerando-se a proporcionalidade entre atividades
tedricas, tedrico-praticas, e estagios supervisionados priorizando na distribuicdo das
disciplinas os conteudos especificos contidos na Ciéncia Fonoaudiologia.

Art. 14. A implantacdo e desenvolvimento das diretrizes curriculares
devem orientar e propiciar concepg¢des curriculares ao Curso de Graduagcdo em
Fonoaudiologia que deverado ser acompanhadas e permanentemente avaliadas, a fim de
permitir os ajustes que se fizerem necessarios ao seu aperfeicoamento.

§ 1° As avaliagbes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias,
habilidades e conteudos curriculares desenvolvidos tendo como referéncia as Diretrizes
Curriculares.

§ 2° O Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia devera utilizar
metodologias e critérios para acompanhamento e avaliacdo do processo ensino-
aprendizagem e do proéprio curso, em consonancia com o sistema de avaliacdo e a
dindmica curricular definidos pela IES a qual pertence.

Art. 15. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

ARTHUR ROQUETE DE MACEDO
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