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Trata o presente de diversos processos acerca das Diretrizes Curriculares Nacionais dos
cursos de Filosofia, Historia, Geografia, Servico Social, Comunicagdo Social, Ciéncias Sociais,
Letras, Biblioteconomia, Arquivologia e Museologia remetidas pela SESU/MEC para apreciacéo da
CES/CNE.

A Comissdo congtituida pelas Conselheiras Eunice Ribeiro Durham, Vilma de Mendonga
Figueiredo e Silke Weber analisou as propostas provindas da SESu referentes aos cursos
mencionados e procedeu a algumas alteracGes com o objetivo de adequé-las ao Parecer 776/97 da
Cémara de Educacdo Superior, respeitando, no entanto, o formato adotado pelas respectivas
Comissdes de Especidistas que as elaboraram. A Comissdo retirou, apenas de cada uma das
propostas, o item relativo a duragdo do curso, considerando o entendimento de que 0 mesmo ndo
congtitui propriamente uma diretriz e serd objeto de uma Resolugdo especifica da Camara de
Educagdo Superior, o que foi objeto do Parecer CNE/CES 583/2001.

Il ~VOTO DO(A) RELATOR(A)

A Comisséo recomenda a aprovacdo das propostas de diretrizes dos cursos mencionados na
forma ora apresentada.

Brasilia(DF), 03 de abril de 2001.

Conselheiro(a) Silke Weber — Relator(a)

Conselheiro(a) Eunice Ribeiro Durham

N _ Conselheiro(a) Vilma de Mendonga Figueiredo
Il —DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educacéo Superior aprova por unanimidade o voto do(a) Relator(a).

Silke Weber DCN eds



Sala das Sessdes, em 03 de abril de 2001.

Consalheiro Arthur Roquete de Macedo — Presidente

Conselheiro Jose Carlos Almeida da Silva— Vice-Presidente
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DIRETRIZES CURRICULARES
PARA OS CURSOS DE GRADUACAO EM FILOSOFIA

Diretrizes Curriculares
1. Perfil dos Formandos

Solida formacdo de historia da filosofia, que capacite para a compreenséo e a transmissdo dos
principais temas, problemas, sistemas filosoficos, assim como para a andlise e reflexdo critica da
realidade social em que seinsere.

O licenciado devera estar habilitado para enfrentar com sucesso os desafios e as dificuldades
inerentes a tarefa de despertar os jovens para a reflexé@o filosofica, bem como transmitir aos alunos
do Ensino Médio o legado datradicdo e o gosto pelo pensamento inovador, critico e independente.
O bacharel deverd estar credenciado para a pesguisa académica e eventual mente para a reflex@o
trans-disciplinar

Os egressos podem contribuir profissionalmente também em outras &eas, no debate
interdisciplinar, nas assessorias culturais etc.

2. Competéncias e Habilidades

- Capacitacdo para um modo especificamente filosodfico de formular e propor solugdes a problemas,
nos diversos campos do conhecimento;

- Capacidade de desenvolver uma consciéncia critica sobre conhecimento, razéo e realidade socio-
historico-politica;
- Capacidade para andlise, interpretacéo e comentério de textos tedricos, segundo 0s mais rigorosos

procedimentos de técnica hermenéutica;

- Compreensdo da importancia das questdes acerca do sentido e da significacdo da propria
existéncia e das produgdes culturais;

- Percepcdo da integrac@o necesséria entre a filosofia e a producéo cientifica, artistica, bem como
com o agir pessoal e politico;

.Capacidade de relacionar o exercicio da critica filosofica com a promoc&o integral da cidadania e
com o respeito a pessoa, dentro datradicdo de defesa dos direitos humanos.

.Capacidade de |eitura e compreensdo de textos filosoficos em lingua estrangeira
Competéncia na utilizagdo da informatica.
3. Conteudos Curriculares

O elenco tradicional das cinco disciplinas bésicas (Histéria da Filosofia, Teoria do Conhecimento,
Etica, Logica, Filosofia Geral: Problemas Metafisicos, - além de duas matérias cientificas), tem se
comprovado como uma sébia diretriz. Tal elenco vem permitindo aos melhores cursos do Pais um
ensino flexivel e adequado da Filosofia.

Entretanto, tendo em vista o desenvolvimento da Filosofia nas Ultimas décadas, algumas éreas
merecem ser consideradas, como: Filosofia Politica, Filosofia da Ciéncia (ou Epistemologia),
Estética, Filosofia da Linguagem e Filosofia da Mente.
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No caso da licenciatura, dever&o ser incluidos os contetidos definidos para a educacéo béasica, as
didaticas préprias de cada contelido e as pesquisas que as embasam.

4. Organizagéo do Curso

Os cursos deverdo formar bacharéis ou licenciados em Filosofia. O bacharelado deve caracterizar-se
principalmente pela pesquisa, em geral direcionada aos programas de pds-graduacéo em Filosofia,
bem como a0 magistério superior. A licenciatura, a ser orientada também pelas Diretrizes para a
Formacdo Inicial de Professores da Educacdo Basica em cursos de nivel superior, volta-se
sobretudo para o0 ensino de Filosofia no nivel médio. Ambos os cursos devem oferecer
substancialmente a mesma formacdo, em termos de conteldo e de qualidade, organizada em
contetido basi cos e nucleos teméticos.

5. Estruturagdo do Curso

Os cursos devem incluir no seu projeto pedagbgico os critérios para 0 estabelecimento das
disciplinas obrigatdrias e optativas, das atividades académicas do bacharelado e da licenciatura, e a
sua forma de organizac&o: modular, por crédito ou seriado.

6. Estégios e Atividades Complementares

Devem integralizar a estrutura curricular, com computagédo de carga horéria, atividades académicas
autorizadas pelo Colegiado tais como: estagios, iniciagdo cientifica, laboratorios, trabalho em
pesquisa, trabalho de conclusdo de curso, participacdo em eventos cientificos, seminarios extra-
classe, projetos de extensdo.

7. Conex&o com a Avaliacéo Institucional

Os cursos deverdo criar seus proprios critérios para avaliagdo periddica, em consonancia com 0s
critérios definidos pelal ES aqual pertencem.

DIRETRIZES CURRICULARES DOS CURSOS DE HISTORIA
Introducéo

Este texto apresenta-se como proposta cuja finalidade é substituir o curriculo minimo dos cursos de
Graduacdo em Histéria, que fornecia os par@metros bésicos a sua organizacdo curricular no
contexto daantiga Lei de Diretrizes e Bases da educagdo Nacional .

Para os profissionais que integram a area de conhecimento da Histéria, a substitui¢do do curriculo
minimo por instrumento diferente ndo é necessidade que decorra unicamente da aprovacdo de nova
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Naciona: ela se impunha, ha ja bastante tempo, pelas
transformagdes ocorridas desde a década de 1960 na mencionada &rea de conhecimento, como
configurada no Brasil. Com efeito, quando do estabelecimento do antigo curriculo minimo, na
década de 1960, os cursos de Graduacdo em Historia apresentavam quase todos, neste pais, baixo
grau de profissionalizacdo e uma presenca muito limitada (quando ndo a simples auséncia) de
atividades de pesquisa desenvolvidas por docentes e, com maior razdo, por estudantes. Os
professores universitérios trabalhavam em condi¢des dificel's, marcadas quase sempre pela auséncia
do regime de dedicagdo exclusiva; inexistia um sistema de bolsas de pesquisa para docentes e
discentes. A época inaugurada pela década seguinte, entretanto, em funcdo de mudangas que se
davam no seio da &rea de conhecimento e de transformagdes i nstitucionais importantes - surgimento
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e expansdo do regime de dedicacéo exclusiva, implantacdo progressiva de um sistema naciona de
Pb6s-Graduagdo em Historia, aparecimento de um sistema consistente e permanente de bolsas de
pesquisa para professores e alunos, mais tardiamente uma proliferacdo das revistas e outras
publicacbes especidlizadas -, foi marcada por passos muito importantes no sentido da
profissionalizagdo dos historiadores e da consciéncia da necesséria indissociabilidade do ensino, da
pesquisa e da extensdo na Universidade, ponto posteriormente transformado em preceito
constitucional. Eis ai algumas das razbes que explicam ter-se transformado o antigo curriculo
minimo em instrumento arcaico, acanhado e em descompasso com 0s progressos do setor.

Outrossim, as mudancas foram ainda mais gerais, no campo da Historia e para os historiadores.
Com efeito, nos anos que vao de 1968 a 1980 apareceram, em diferentes cronologias segundo o0s
paises (por exemplo ja claramente em 1974 no caso da Franga, em 1980 nos Estados Unidos, bem
mais tarde entre nds, pelo menos como consciéncia de rupturas radicais), questdes que levavam a
nova e mais complexa configuracdo do quadro em que se desenvolviam os estudos histéricos. Se
houve querel as epistemol dgicas e tedricas as vezes acirradas, 0 que mais interessa a nosso assunto é
a formidavel ampliacdo ocorrida nos objetos e enfoques disponiveis para os historiadores. Diante
dela, o curriculo minimo passou a ser mais do que nunca uma camisa de forga; e a solugdo néo seria
a simples inclusdo de novas &reas de conhecimento historico e disciplinas afins em sua lista, ja que
a mencionada ampliacdo foi de tal ordem que, de fato, impunha a introducéo de escolhas. ndo seria
possivel, obviamente, tentar esgotar a totalidade do campo percebido para os estudos da Historia no
ambito de um curso de Graduacdo, cuja duragdo deve obedecer a limites de ordem prética e
relativos aos custos aceitavels naformacao de especialistas.

A mesma ampliacdo se dava quanto as ocupagdes funcionais dos profissionais formados em
Histéria no Brasil. Se a tradiciona dicotomia entre Bacharelado e Licenciatura parecia bastar no
comego da década de 1960, ela parece cada vez mais limitada ou acanhada numa época como a
nossa, quando, além das tradicionais destinacfes (ensino de primeiro e segundo grau, por um lado;
ensino universitario ao qua se vinculava a pesguisa, por outro), pessoas formadas em Histéria
atuam, crescentemente (e a lista a seguir € seletiva, incompleta): em institutos de pesquisa que ndo
desenvolvem atividades de ensino; redizando pesquisas ligadas a questdes vinculadas ao
patriménio artistico e cultural, a cultura material (associacdo Arqueologia/Histéria, atuacdo em
MuSeus) ou a servico dos meios de comunicacdo de massa (imprensa, televisdo etc.); funcionando
em assessorias culturais e politicas também; trabalhando na constituicdo e gestdo de bancos de
dados, na organizacdo de arquivos e em outras &reas de um modo gera ligadas a reuniéo e
preservacao dainformacao.

Note-se que a esta ampliacdo das areas de atuacdo corresponde outra, relativa as linguagens cujo
manejo pelos profissionais formados em Historia tornou-se corrente. Se a forma discursiva continua
sendo 0 meio mais usua de expressdo entre historiadores, o dominio de técnicas de andlise
semantica ou semidtica aplicadas a diferentes linguagens (textual, iconogréfica, audiovisua etc.), a
possibilidade de elaborar videos e CD-ROMSs ao lado dos textos tradicionais, em certos casos (como
por exemplo em Histéria Econémica e em Demografia Histérica) o0 mangjo da estatistica e de
simulagbes complexas utilizando o computador, vieram a ser corriqueiros. Tornava-se cada vez
mai s urgente, portanto, um aggiornamento na formacao de Graduacéo em Historia.

Observe-se que, com todas estas novidades e em especial com sua busca de contatos
interdisciplinares e transdisciplinares em proporgdes nunca vistas, a Histéria sempre manteve a sua
especificidade como &rea do conhecimento. Especificidade esta que ndo tem a ver tanto com o
objeto - em termos gerais, comum a todas as ciéncias humanas e sociais - mas, sim, com umaforma
particular de lidar com as temporalidades e com a exigéncia de uma formacgdo especifica que
habilite o profissiona de Histéria a um trabalho com variadas fontes documentais, respeitando em
cada caso 0s parametros sociais e culturais de seu contexto de formagéo época a época.
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A0 mesmo tempo, ndo € possivel deixar de considerar a enorme diversidade, sob varios pontos de
vista, das regides do Brasil e, mais especificamente, nelas (ou mesmo no interior de cada regido),
dos programas de Histéria existentes. Se nos limitarmos exclusivamente ao que é especifico, uma
grande diferenca existe, por exemplo, entre os programas de Historia que oferecem exclusivamente
formagdo na Graduag@o e agueles - em nimero muito minoritério ainda - que possuem a Poés-
Graduagdo stricto sensu.

De inicio, nos tempos pioneiros da expansdo do ensino de Pos-Graduacdo, mais de um quarto de
seculo atrés, notava-se certa hostilidade, muitas vezes ndo de todo aberta ou explicita, entre uma
P6s-Graduagdo ainda e docentes ainda ndo titulados como doutores (e que portanto ndo
desempenhavam tarefas de ensino e orientagdo na Pos-Graduagdo) cujo trabalho se desenvolvia
numa Graduagdo eivada de problemas, a comecar pela matricula de alunos cada vez mais
numerosos. Com o tempo, entretanto, bem como com 0s progressos consideraveis ocorridos na
titulag@o dos profissionais e a ampliagdo das atividades de pesquisa mesmo entre os estudantes da
Graduacéo, tendeu-se, pelo contrario, a uma crescente integrag@o entre Graduagéo e Pés-Graduagéo
nos programas de Histériaz a qual, ndo achando, nas estruturas derivadas do antigo curriculo
minimo de Graduacdo e da legislag@o especifica (pensamos nas leis nacionais mas também nas
regras de organizacdo interna das universidades) relativa a Pos-Graduagdo, bases institucionais
suficientes, buscou solucbes diversas, a exemplo dos laboratorios que integravam docentes e
discentes do programa na sua totalidade (Graduacdo e Pos-Graduacdo). Tais solugdes tinham a
desvantagem de uma falta de san¢éo suficiente as suas atividades. em muitos casos, as atividades
dos laboratérios ou das outras formas pensadas para promover a integragdo Graduagdo/Pos-
Graduagdo ndo podiam, por exemplo, ser computadas no regime de horas de trabalho semanais dos
docentes, ou como créditos para os discentes. Aos poucos surgiram tentativas mais ambiciosas no
sentido da integragdo - o programa PROIN/CAPES, por exemplo, tem resultado por vezes em
préticas e produtos de grande interesse - mas sem divida é necessario que a propria organizacéo
curricular contribua paratal integragéo e afavorega.

E preciso reconhecer, entretanto, que numerosos programas de Histéria no pais, além de néo
disporem ainda de uma pos-graduacdo stricto sensu, estdo longe de estabelecé-la. Por mais que tais
programas, por vezes, criem cursos de Pos-Graduacdo lato sensu de enorme interesse e da maior
importéncia, por exemplo, na formacgdo continuada dos profissionais que atuam no ensino
fundamental e no ensino médio e nas necessérias atividades de extensdo que inserem as instituicoes
de ensino superior em suas respectivas regides e contextos sociais, continua sendo verdadeiro que
grandes diferencas constatam-se segundo esteja ausente ou presente a formagdo poés-graduada
stricto sensu num dado programa.

Razdes diversas podem, também, levar alguns programas a reforcar setores que, em outras
instituicdes de ensino superior, encontram-se muito menos desenvolvidos. Assim, a Histéria da
Africa Negra, por exemplo, que sem dlvida deveria estar mais presente entre nds, em alguns casos
de fato estd, enquanto em outros ndo conseguiu ainda estabelecer-se minimamente por fata de
meios suficientes para tal. Setores como a Historia Antiga e Medieval, de dificil desenvolvimento
devido a necessidade de aprendizagem de linguas ditas "mortas® ou da associagdo
Arqueologia/Historia, assumem dimensdes e importancia relativamente grandes em alguns
programas, em que abrem opcdes especificas para os alunos ja na Graduagdo, mas ndo em outros,
onde existem s6 minimamente.

Muitos programas de formagdo em Histéria manifestam preocupacdo especial com a Histéria
Regional, por exemplo em &reas do pais em que a producdo de obras histéricas a elas relativa é
ainda pequena, sendo desgjavel reforcar desde a Graduagdo o interesse pelos assuntos regionais
numa perspectiva historica. Por razdes que sd0 extremamente variaveis, certas especiaidades em

Parecer CES 492/2001 6



Histéria do Brasil estdo muito mais presentes em aguns programas de Graduacdo (e Pos
Graduagdo) do que em outros. E estes sGo somente uns poucos exempl os tomados ao acaso.

Estes e outros fatores de diversidade, bem como a vontade de abrir escolhas flexiveis numa época
em que 0 campo possivel de atuagdo dos profissionais formados em histéria se ampliou muito,
conduzem a necessidade de diretrizes curriculares bem mais abertas do que as do antigo curriculo
minimo.

Diretrizes Curriculares
1. Perfil dos Formandos

O graduado devera estar capacitado ao exercicio do trabalho de Historiador, em todas as suas
dimensdes, o que supbe pleno dominio da natureza do conhecimento historico e das préticas
essenciais de sua producdo e difusdo. Atendidas estas exigéncias basicas e conforme as
possibilidades, necessidades e interesses das |ES, com formagdo complementar e interdisciplinar, o
profissiona estara em condigdes de suprir demandas sociais especificas relativas ao seu campo de
conhecimento (magistério em todos os graus, preservacdo do patriménio, assessorias a entidades
publicas e privadas nos setores culturais, artisticos, turisticos etc.

2. Competéncias e Habilidades

A) Gerais

a. Dominar as diferentes concepcdes metodoldgicas que referenciam a construcdo de categorias
para ainvestigacdo e a andlise das relagbes socio-historicas,

b. Problematizar, nas multiplas dimensdes das experiéncias dos sujeitos historicos, a constituicdo de
diferentes relagbes de tempo e espaco;

¢. Conhecer as informacfes bésicas referentes as diferentes épocas historicas nas vérias tradigdes
civilizatérias assim como sua interrelagao;

d. Transitar pelas fronteiras entre a Histéria e outras areas do conhecimento;

e. Desenvolver a pesquisa, a producéo do conhecimento e sua difusdo ndo sd no ambito académico,
mas também em instituicdes de ensino, museus, em 6rgdos de preservacdo de documentos e no
desenvolvimento de politicas e projetos de gestdo do patriménio cultural.

f. competéncia na utilizagdo da informatica.

B) Especificas paralicenciatura

a. Dominio dos contetdos béasicos que sdo objeto de ensino — aprendizagem no ensino fundamental
e médio;

b. dominio dos métodos e técnicas pedagdgicos que permitem a transmissio do conhecimento para
os diferentes niveis de ensino.

3. Estruturacéo dos Cursos

Os colegiados das instituices deverdo estruturar seus cursos, programas, disciplinas, areas, setores
ou outras modalidades, de acordo com seus objetivos especificos, assegurada a plena formacéo do
historiador. Deverdo incluir no seu projeto pedagogico os critérios para 0 estabelecimento das
disciplinas obrigatorias e optativas, das atividades académicas do bacharelado e da licenciatura, e a
sua forma de organizac&o: modular, por crédito ou seriado.

O curso de licenciatura devera ser orientado também pelas Diretrizes para a Formag&o Inicia de
Professores da Educagéo Basica em cursos de nivel superior.
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4. Conteudos Curriculares
Os contetdos bésicos e complementares da area de Historia se organizam em torno de:

1. Contetidos histérico/historiograficos e préticas de pesguisa que, sob diferentes matizes e
concepcoes tedrico-metodol 6gicas, definem e problematizam os grandes recortes espago-temporais.

2. Contetdos que permitam tratamento especializado e maior verticalidade na abordagem dos
temas, resguardadas as especificidades de cada instituicéo e dos profissionais que nelas atuam. As
instituicdes devem assegurar que o graduando possa realizar atividades académicas optativas em
areas correlatas de modo a consolidar ainterlocucdo com outras areas de conhecimento.

3. Contetidos complementares que fornegam instrumentagdo minima, permitindo a diferenciagdo de
profissionais da éarea, tais como: atividades pedagdgicas, fundamentos de arquivologia, de
museol ogia, gerenciamento de patrimdnio historico, necessariamente acompanhadas de estégio.

No caso da licenciatura deverdo ser incluidos os contelidos definidos para a educacdo basica, as
didaticas proprias de cada contelido e as pesquisas que as embasam.

5. Estagios e Atividades Complementares

1. As atividades de prética de ensino deverdo ser desenvolvidas no interior dos cursos de Historia, e
sob sua responsabilidade, tendo em vista a necessidade de associar prética pedagdgica e contetido
de forma sistematica e permanente.

2. As atividades académicas complementares ( estagios, iniciacdo cientifica, projetos de extensdo,
seminarios extra-classe, participagdo em eventos cientificos) poderdo ocorrer fora do ambiente
escolar, em vérias modalidades que dever&o ser reconhecidas, supervisionadas e homologadas pelos
Colegiados/Coordenagdes dos Cursos.

6. Conexa@o com a Avaliacdo Institucional

Os cursos deverdo criar seus proprios critérios para avaliacdo periddica, em consonancia com 0s
critérios definidos pela | ES aqual pertencem.

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OS CURSOSDE GEOGRAFIA
I ntroducéo

A geografia, em seu processo de desenvolvimento histérico como area do conhecimento, veio
consolidando teoricamente sua posicdo como uma ciéncia que busca conhecer e explicar as
multiplas interagdes entre a sociedade e a natureza. 1sso significa dizer que possui um conjunto
muito amplo de interfaces com outras areas do conhecimento cientifico. Assim, colocase a
necessidade de buscar compreender essa realidade espacial, natural e humana, ndo de uma forma
fragmentada, mas como uma totalidade dindmica.

A geografia vem evoluindo, nas Ultimas décadas, tanto pela introducdo e aprofundamento de
metodologias e tecnologias de representacéo do espago (geoprocessamento e sistemas geograficos
de informacéo, cartografia automatizada, sensoriamento remoto etc.) quanto no que concerne ao seu
acervo tedrico e metodol 6gico em nivel de pesquisa bésica ( campos novos ou renovados como geo-
ecologia, teoria das redes geograficas, geografia cultural, geografia econdmica, geografia politica e
recursos naturais, etc.), quanto em nivel de pesquisa aplicada (plangjamento e gestdo ambiental,
urbanaerural).
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Assim sendo, devemos admitir que essas transformagdes no campo dos conhecimentos geogréaficos
vém colocando desafios para a formagdo ndo apenas do geodgrafos-pesquisador (técnico e
planejador) como também para o gedgrafo-professor do ensino fundamental, médio e superior.

A atual dinamica das transformagdes pelas quais 0 mundo passa, com as novas tecnologias, com 0s
Novos recortes de espago e tempo, com a predominancia do instantaneo e do simultaneo, com as
complexas interagdes entre as esferas do local e do global afetando profundamente o quotidiano das
pessoas, exige que a Geografia procure caminhos tedricos e metodol 6gicos capazes de interpretar e
explicar estarealidade dindmica.

Dessa forma, os Departamentos ou Colegiados de Curso de Geografia, enquanto instancias
responsaveis pelo dinamismo e implementagdo das mudangas que se fagam necessarias no
curriculo, ndo podem desconhecer novas possibilidades abertas pela LDB na perspectiva de
flexibilizac8o das estruturas curriculares, transformando contelidos e técnicas em percursos
possiveis para a formagdo do pesquisador e profissional em Geografia. Devem buscar, entdo,
caminhos para superar a “cultura da cartilha” e para assumir a liberdade da critica e da criacéo,
como uma area do conhecimento que tem seu objeto especifico, sem abrir mao do rigor cientifico e
metodol 6gi co.

Esses sd0 pressupostos que norteiam a atual proposta das Diretrizes Curriculares para o curso de
Geografia

Diretrizes curriculares
1. Perfil do Formando

Compreender 0s elementos e processos concernentes ao meio natural e ao construido, com base nos
fundamentos fil 0soficos, tedricos e metodol 6gicos da Geografia.

Dominar e aprimorar as abordagens cientificas pertinentes ao processo de producdo e aplicacdo do
conhecimento geogréfico

2. Competéncias e Habilidades
A) Gerais

Os cursos de Graduagdo devem proporcionar o desenvolvimento das seguintes habilidades gerais:

a ldentificar e explicar a dimensdo geogréafica presente nas diversas manifestacbes do
conhecimentos;

b. Articular elementos empiricos e conceituais, concernentes ao conhecimento cientifico dos
processos espaciais,

c. Reconhecer as diferentes escalas de ocorréncia e manifestacéo dos fatos, fenbmenos e eventos
geogréficos,

d. Plangar eredizar atividades de campo referentes ainvestigacéo geogréfica;

e. Dominar técnicas laboratoriais concernentes a producdo e aplicacdo do conhecimento
geogréficos,

f.  Propor e elaborar projetos de pesquisa e executivos no ambito de &rea de atuacdo da Geografia;

g. Ultilizar osrecursos dainformatica;

h. Dominar a lingua portuguesa e um idioma estrangeiro no qual seja significativa a producéo e a
difusdo do conhecimento geogréfico;

i. Trabahar de maneiraintegrada e contributiva em equipes multidisciplinares.

B) Especificas
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a. ldentificar, descrever, compreender, analisar e representar os sistemas naturais:

identificar, descrever, analisar, compreender e explicar as diferentes préticas e concepcdes
concernentes ao processo de produgdo do espago;
selecionar a linguagem cientifica mais adequada para tratar a informagdo geogréfica,
considerando suas caracteristicas e o problema proposto;
avaliar representagBes ou tratamentos ;graficos e mateméti co-estatisticos
elaborar mapas teméticos e outras representacdes gréficas.
dominar os contetidos basi cos que sdo objeto de aprendizagem nos niveis fundamental e médio;
organizar 0 conhecimento espacial adequando-0 a0 processo de ensino-aprendizagem em
geografia nos diferentes niveis de ensino.

=

o

@~oa

3. Organizagdo do Curso

Os colegiados das ingtitui¢Oes poderdo estruturar o curso em 4 nivels de formacéo (de bacharéis,
aplicada-profissional, de docentes e de pesguisadores) e devem indicar sua organizagdo modular,
por créditos ou seriada. O curso de licenciatura devera ser orientado também pelas Diretrizes para a
Formacdo Inicial de Professores da Educagdo Basicaem cursos de nivel superior.

4, Contelidos Curriculares

Os contetidos béasi cos e complementares da Geografia organizam-se em torno de:

. NUcleo especifico — contelidos referentes ao conhecimento geogréfico;

. nucleo complementar — contelidos considerados necessarios a aquisicdo de conhecimento
geogréafico e que podem ser oriundos de outras areas de conhecimento, mas ndo excluem os de
natureza especifica da Geografia;

. NUcleo de opgdes livres — composto de contelidos a serem escol hidos pelo proprio aluno.

No caso da licenciatura dever&o ser incluidos os contelidos definidos para a educagdo bésica, as
didéticas préprias de cada contelido e as pesquisas que as embasam.

5. Estagios e Atividades Complementares

Os estagios e atividades complementares fazem parte da necessidade de que haja articulacéo entre a
teoria e a prética , e entre a pesquisa basica e a aplicada. Para que esta articulacdo se processe no
ambito do curriculo € necessario que o entendamos como “qualquer conjunto de atividades
académicas previstas pela |ES para a integralizagdo de um curso” e, como atividade académica,
“aguela considerada relevante para que o estudante adquira, durante a integralizagdo curricular, o
saber e as habilidades necessérias a sua formagao e que contemplem processos avdiativos.”

Neste contexto, séo consideradas atividades integrantes da formacdo do aluno de Geografia, além
da disciplina: estagios, que poder&o ocorrer em qualquer etapa do curso, desde que seus objetivos
sgjan claramente explicitados, seminérios, participagdo em eventos, discussdes tematicas,
atividades académicas a distancia; iniciacdo a pesguisa, docéncia e extensao; vivéncia profissional
complementar; estagios curriculares, trabalhos orientados de campo, monografias, estdgios em
laboratorios; elaboracdo de projetos de pesguisa e executivos, além de outras atividades académicas
ajuizo do colegiado do curso.

Cabera aos colegiados de curso organizar essas atividades ao longo do tempo de integralizagdo
curricular.

6 . Conexa@o com a Avaliacgao Institucional
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Os cursos deverdo criar seus proprios critérios para avaliagdo periodica, em consonancia com 0s
critérios definidos pela | ES a qual pertencem.

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OS CURSOSDE SERVICO SOCIAL

1. Perfil dos Formandos

Profissional gque atua nas expressdes da questdo social, formulando e implementando propostas de
intervencdo para seu enfrentamento, com capacidade de promover o exercicio pleno da cidadania e
a insercdo criativa e propositiva dos usuarios do Servico Social no conjunto das relagfes sociais e
no mercado de trabal ho.

2. Competéncias e Habilidades
A) Gerais

A formagdo profissional deve viabilizar uma capacitacdo teodrico-metodoldgica e ético-politica,

como requisito fundamental para o exercicio de atividades técnico-operativas, com vistas a

e compreensdo do significado socia da profiss@o e de seu desenvolvimento sicio-historico, nos
cendrios internacional e nacional, desvelando as possibilidades de a¢éo contidas narealidade;

e identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a formular respostas profissionais
para o enfrentamento da questéo socidl;

e utilizagdo dos recursos dainformética.

B) Especificas

A formagdo profissional devera desenvolver a capacidade de

e elaborar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area social;

contribuir paraviabilizar a participagdo dos usuarios nas decisdes institucionais;

planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais,

realizar pesquisas que subsidiem formulacéo de politicas e acbes profissionais,

prestar assessoria e consultoria a Orgaos da administracdo publica, empresas privadas e

movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais e a garantia dos direitos civis,

politicos e sociais da coletividade;

e orientar a populagdo naidentificacdo de recursos para atendimento e defesa de seus direitos;

e redizar visitas, pericias técnicas, laudos, informacles e pareceres sobre matéria de Servico
Social.

3. Organizacao do Curso

¢ Flexibilidade dos curricul os plenos, integrando o ensino das disciplinas com outros componentes
curriculares, tais como: oficinas, seminérios teméticos, estégio, atividades complementares;

e rigoroso trato teodrico, histérico e metodologico da reaidade social e do Servico Social, que
possibilite a compreensdo dos problemas e desafios com o0s quais o profissional se defronta;

e estabelecimento das dimensdes investigativa e interpretativa como principios formativos e
condicgdo central daformagao profissional, e darelagdo teoria e realidade;

e presenca dainterdisciplinaridade no projeto de formagao profissional;

e exercicio do pluralismo tedrico-metodologico como elemento préprio da vida académica e
profissional;
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e respeito aética profissional;
¢ indissociabilidade entre a supervisdo académica e profissional na atividade de estagio.

4, Conteudos Curriculares

A organizagdo curricular deve superar as fragmentages do processo de ensino e aprendizagem,
abrindo novos caminhos para a construgdo de conhecimentos como experiéncia concreta no
decorrer da formag@o profissional. Sustenta-se no tripé dos conhecimentos constituidos pelos
nucleos de fundamentag&o da formaco profissional, quais sejam:

e nucleo de fundamentos tedrico-metodol 6gicos da vida social, que compreende um conjunto de
fundamentos tedrico-metodol 6gi cos e ético-politicos para conhecer o ser social;

e nlcleo de fundamentos da formacdo socio-historica da sociedade brasileira, que remete a
compreensdo das caracteristicas historicas particulares que presidem a sua formagdo e
desenvolvimento urbano e rural, em suas diversidades regionais e locais,

¢ nucleo de fundamentos do trabalho profissional, que compreende os elementos constitutivos do
Servico Social como uma especializagdo do trabalho: sua trgetéria histérica, tedrica,
metodoldgica e técnica, os componentes éicos que envolvem o exercicio profissiona, a
pesquisa, 0 plangjamento e a administracdo em Servigo Social e 0 estagio supervisionado.

Os nucleos englobam um conjunto de conhecimentos e habilidades que se especifica em atividades
académicas, enquanto conhecimentos necessarios a formag&o profissional. Essas atividades, a serem
definidas pelos colegiados, se desdobram em disciplinas, seminarios tematicos,
oficinas/laboratérios, atividades complementares e outros componentes curriculares .

5. Estégio Supervisionado e Trabalho de Conclusio de Curso (Tcc)

O Estégio Supervisionado e o Trabaho de Concluséo de Curso devem ser desenvolvidos durante o
processo de formagdo a partir do desdobramento dos componentes curriculares, concomitante ao
periodo letivo escolar.

O Estégio Supervisionado € uma atividade curricular obrigatoria que se configura a partir da
insercdo do auno no espaco socio-ingtitucional, objetivando capacitalo para 0 exercicio
profissional, 0 que pressupde supervisdo sistematica. Esta supervisdo sera feita conjuntamente por
professor supervisor e por profissional do campo, com base em planos de estagio elaborados em
conjunto pelas unidades de ensino e organizacdes que oferecem estégio.

6. Atividades Complementares
As atividades complementares, dentre as quais podem ser destacadas a monitoria, visitas
monitoradas, iniciacdo cientifica, projeto de extensdo, participacdo em seminarios, publicacdo de

producdo cientifica e outras atividades definidas no plano académico do curso.

DIRETRIZES CURRICULARES A AREA DE COM UNICAGCAO SOCIAL E SUAS
HABILITACOES

I ntroducéo

Estas Diretrizes Curriculares da Area da ComunicagZo foram elaboradas procurando atender a dois
objetivos fundamentais:
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a) flexibilizar a estruturagdo dos cursos, tanto para atender a variedades de circunstancias
geogréficas, politico-sociais e académicas, como para gjustar-se ao dinamismo da area, e para
viabilizar o surgimento de propostas pedagdgicas inovadoras e eficientes,

b) estabelecer orientagdes para a obtencdo de padréo de qualidade naformagéo oferecida.

O presente texto estabelece um padrdo bésico de referéncia para todas as instituicbes que
mantenham Cursos de Graduagdo em Comunicagdo com habilitagbes em Jornalismo, RelagGes
Plblicas, Publicidade e Propaganda, Cinema, Radialismo, Editoracdo, ou outras habilitacOes
pertinentes ao campo da Comunicagdo que venham a ser criadas.

Diretrizes Curriculares

1. Perfil dos Formandos

PeErRFIL COMUM

O perfil comum do egresso corresponde a um objetivo de formagéo geral que deve ser atendido por
todos os Cursos da area e em todas as habilitagdes de Comunicagdo, qualquer que seja sua énfase ou
especificidade. Trata-se de base que garanta a identidade do Curso como de Comunicagéo.

O egresso de Curso de Graduagdo em Comunicagéo, em qualquer de suas habilitagdes, caracteriza-
Se por:

1. sua capacidade de criagdo, producgdo, distribuicdo, recepcdo, e andlise critica referentes as midias,
as préticas profissionais e sociais relacionadas com estas, e a suas inser¢des culturais, politicas e
econémicas;

2. sua habilidade em refletir a variedade e mutabilidade de demandas sociais e profissionais na area,
adequando-se a complexidade e velocidade do mundo contemporaneo;

3. sua visdo integradora e horizontalizada - genérica e a0 mesmo tempo especializada de seu campo
de trabalho possibilitando o entendimento da dinamica das diversas modalidades comunicacionais e
das suas relagdes com 0s processos sociais que as originam e que destas decorrem.

4. utilizar criticamente o instrumental tedrico-pratico oferecido em seu curso, sendo portanto
competente para posicionar-se de um ponto de vista ético-politico sobre o exercicio do poder na
comunicagdo, sobre os constrangimentos a que a comunicagdo pode ser submetida, sobre as
repercussdes sociais que ensgja e ainda sobre as necessidades da sociedade contemporanea em
relacdo a comunicacgdo social.

PERFISESPECIFICOS

Os perfis especificos resultam das habilitaces diferenciadas do campo da Comunicagdo, que se
caracteriza por uma abrangéncia sobre diferentes meios, linguagens e préaticas profissionais e de
pesquisa e, na atualidade, por envolver um acelerado dinamismo social e tecnolégico. Para
assegurar o desenvolvimento histérico desta &rea de formagdo, estudos e exercicio profissional,
serdo desenvolvidas habilitagdes com uma variedade de perfis especificos. Estas habilitagdes,
definidoras dos perfis especificos, se organizam conforme as seguintes premissas.
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a) € mantida a referéncia basica as habilitagdes historicamente estabelecidas. jornalismo, relactes
publicas, publicidade e propaganda, radialismo, editoragdo, e cinema (assm como a sua
denominagdo alternativa, cinema e video);

b) podem ser criadas énfases especificas em cada uma destas habilitagbes, que serdo entdo
referidas pela denominacdo basica, acrescida de denominacdo complementar que caracterize a
énfase adotada;

c) podem ser criadas novas habilitagOes pertinentes ao campo da Comunicagéo.

As habilitacOes referidas nos itens "b" e "c" acima seréo reconhecidas como pertinentes ab campo
da Comunicac&o na medida em que contemplem :

- a dimensdo e a complexidade temética e de objeto de estudo;
- aexisténcia de vinculagtes profissionais e conceituais com o campo da Comuni cacao;

- adedimitagdo de uma habilitacdo especifica, que comporte linguagem e praticas profissionais
proprias.

PERFIS ESPECIFICOSPOR HABILITACAO

Para as habilitacOes ja estabelecidas, aém do perfil comum relacionado no item anterior, devem se
objetivar os perfis a seguir explicitados:

Jornalismo
O perfil do egresso em Jornalismo se caracteriza:

1. pela producdo de informagdes relacionadas a fatos, circunsténcias e contextos do momento
presente;

2. pelo exercicio da objetividade na apuragdo, interpretacdo, registro e divulgacdo dos fatos
sociais,
3. pelo exercicio datraducéo e disseminacdo de informacbes de modo a qualificar o senso comum;

4. pelo exercicio de relagbes com outras areas sociais, culturais e econdmicas com as quais 0
jornalismo faz interface.

Relagdes Publicas

O perfil do egresso em Relagbes Publicas se caracteriza:

1. pela administracdo do relacionamento das organizagdes com seus diversos publicos, tanto
externos como internos;

2. pela elaboracdo de diagnbsticos, prognésticos, estratégias e politicas voltadas para o
aperfeicoamento das relagbes entre instituicbes, grupos humanos organizados, setores de
atividades publicas ou privadas, e a sociedade em geral;

3. pelo exercicio de interlocucéo entre as fungdes tipicas de relagdes publicas e as demais fungdes
profissionais ou empresariai s existentes na area da Comunicagao.

Radialismo

O perfil do egresso em Radialismo se caracteriza
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pela percepcdo, interpretacdo , recriacdo e registro da realidade social, cultural e da natura
através de som eimagem ;

pelas formulagBes audiovisuais habituais, documentérias, de narragdo, musicais, descritivas,
expositivas, ou quaisquer outras adequadas aos suportes com que trabalha;

pelo dominio técnico, estético e de procedimentos expressivos pertinentes a essa el aboracdo
audiovisual;

pela atividade em emissoras de radio ou televisdo ou quaisguer ingtituicbes de criagéo,
producdo, desenvolvimento e interpretacéo de materiais audiovisuais;

pelo exercicio de interlocucdo entre as funcles tipicas de radialismo e as demais fungdes
profissionais ou empresariais da area da Comunicagao.

Publicidade e Propaganda

O perfil do egresso em Publicidade e Propaganda se caracteriza:

1

pelo conhecimento e dominio de técnicas e instrumentos necessarios para a proposicéo e
execucdo de solucbes de comunicacdo eficazes para os objetivos de mercado, de negécios de
anunciantes e institucionais;

pela traducdo em objetivos e procedimentos de comunicacdo apropriados o0s objetivos
institucionais, empresariais e mercadol 6gicos,

pelo plangjamento, criagcdo, producdo, difusdo e gestdo da comunicagdo publicitaria, de acbes
promocionais e de incentivo, eventos e patrocinio, atividades de marketing, venda pessoal,
design de embal agens e de identidade corporativa, e de assessoria publicitaria de informagao.

Editoracédo

O perfil do egresso em Editoragdo se caracteriza:

1

pela gestdo e producdo de processos editoriais, de multiplicagéo, reproducdo e difusdo, que
envolvam obras literérias, cientificas, instrumentais e culturais,

pelo desenvolvimento de atividades relacionadas a producéo de livros e impressos em geral,
livros eletrénicos, CDROMSs e outros produtos multimidia, videos, discos, paginas de Internet, e
guaisquer outros suportes impressos, sonoros, audiovisuais e digitais;

pelo dominio dos processos editoriais, tais como plangjamento de produto, selecdo e edicdo de
textos, imagens e sons, redacdo e preparacdo de originais, producdo gréfica e diagramacdo de
impressos, roteirizacdo de produtos em diferentes suportes, gravagGes, montagens, bem como
divulgagéo e comercializagdo de produtos editoriais.

Cinema

O perfil do egresso da habilitacdo em Cinema (com esta denominagdo ou na denominacéo

aternativa Cinema e Video) se caracteriza

1

pela producdo audiovisua nas bitolas e formatos cinematogréficos, videogréficos,
cinevideogréficos ou digitais, incluindo-se nessa producdo direcdo geral, direcdo de arte,
direcdo de fotografia, elaboragdo de argumentos e roteiros, montagem/edi¢éo, animacso,
continuidade, sonorizacdo, finalizacdo e demais atividades relacionadas, e ainda pela
preservacao e fomento da memoria audiovisual da nacéo;
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2. pela percepcdo, interpretacdo, recriacdo e registro cinematografico de aspectos da realidade
social, cultural , natura de modo a tornalas disponiveis a sociedade por intermédio de
estruturagdes narrativas, documentarias, artisticas, ou experimentais,

3. pela iniciativa e pela participacdo na discussdo publica sobre a criagdo cinematogréfica e
videogréafica no pais e no mundo, através de estudos criticos e interpretativos sobre produtos
cinematogréficos, sobre a histéria das artes cinematogréficas, e sobre as teorias de cinema;

4. pelo desenvolvimento de atividades e especialidades de produgdo cinematogréfica e
videogréfica;

2. Competéncia e Habilidades

Assim como os perfis dos egressos, organizados em uma parte gera comum e uma parte
especifica por habilitagdo, as competéncias e habilidades também comportam dois niveis, um geral
paratodas as profissoes e formagdes do campo da Comunicacdo e um especializado por habilitagdo.

A) Geras

As competéncias e habilidades gerais paraos diferentes perfis sdo as seguintes:
1. assimilar criticamente conceitos que permitam a apreensdo de teorias,

2. usar tais conceitos e teorias em andlises criticas da realidade;

3. posicionar-se de modo ético-poalitico;

4. dominar as linguagens habitualmente usadas nos processos de comunicagdo, nas dimensdes de
criacdo, de producgdo, de interpretacdo e da técnica;

5. experimentar einovar no uso destas linguagens,
6. refletir criticamente sobre as préticas profissionais no campo da Comunicagao;

7. ter competéncia no uso da lingua nacional para escrita e interpretacdo de textos gerais e
especializados na &rea.

B) Especificas por Habilitagdo

Além das competéncias e habilidades gerais acimareferidas, haque se
promover o desenvolvimento de competéncias especificas.

Jornalismo

- registrar fatos jornalisticos, apurando, interpretando, editando e transformando-os em noticias e
reportagens;

- interpretar, explicar e contextualizar informacoes,

- investigar informagtes, produzir textos e mensagens jornalisticas com clareza e correcdo e
edita-los em espaco e periodo de tempo limitados;

- formular pautas e plangjar coberturas jornalisticas;
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formular questdes e conduzir entrevistas,

relacionar-se com fontes de informagéo de qualquer natureza;

trabalhar em equipe com profissionais da area;

compreender e saber sistematizar e organizar os processos de producéo jornalistica;
desenvolver, planejar, propor, executar e avaliar projetos na&reade comunicagdo jornalistica;
avaliar criticamente produtos, praticas e empreendimentos jornalisticos,

compreender 0s processos envolvidos na recepcdo de mensagens jornalisticas e seus impactos
sobre os diversos setores da sociedade;

buscar a verdade jornalistica, com postura ética e compromisso com a cidadania;
dominar a lingua naciona e as estruturas narrativas e expositivas aplicavels as mensagens
jornalisticas, abrangendo-se |eitura, compreensdo, interpretacdo e redaco;

dominar alinguagem jornalistica apropriada aos diferentes meios e modalidades tecnol 6gicas de
comunicagao;

Relagdes Publicas

desenvolver pesquisas e auditorias de opinido e imagem;
realizar diagnosticos com base em pesquisas e auditorias de opinido e imagem;
elaborar plangjamentos estratégicos de comunicagdo institucional;

estabelecer programas de comunicagdo estratégica para criagdo e manutengdo do
relacionamento das institui gdes com seus publicos de interesse;

coordenar o desenvolvimento de materiais de comunicacdo, em diferentes meios e suportes,
voltados para a redizacdo dos objetivos estratégicos do exercicio da funcéo de Relacdes
Plblicas;

dominar as linguagens verbais e audiovisuais para seu uso efetivo a servigo dos programas de
comunicacdo que desenvolve;

identificar a responsabilidade social da profissdo, mantendo 0s compromissos €ticos
estabelecidos;

assimilar criticamente conceitos que permitam a compreensao das préticas e teorias referentes as
estratégias e processos de Relacdes Publicas.

Radialismo

- gerar produtos audiovisuais em suas especialidades criativas, como escrever originais ou roteiros
para readlizacdo de projetos audiovisuais, adaptar originais de terceiros; responder pela direcéo,
realizagdo e transmissdo de programas audiovisuais, editar e finalizar programas anal0gicos ou
digitais

saber como plangjar, orgar e produzir programas para Serem gravados ou transmitidos;
administrar, plangjar e orgar estruturas de emissoras ou produtoras;

dominar as linguagens e géneros rel acionados as criagOes audiovisuais;

conceber projetos de criagdo e producdo audiovisual em formatos adequados a sua veiculagdo
Nos meios Massivos, como radio e televisdo, em formatos de divulgacéo presencial, como video
e gravacles sonoras, e em formatos tipicos de insercdo em sistemas eletrénicos em rede, como
CDROMs e outros produtos digitais;
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- compreender as incidéncias culturais, éticas, educacionais e emocionais da produgdo
audiovisual mediatizada em uma sociedade de comunicagéo;

- assimilar criticamente conceitos que permitam a compreensdo das préticas e teorias referentes a
area audiovisual.

Cinema (ou Cinema e Video)

- gerar produtos cinematogréficos em suas especialidades criativas, como direcdo geral, diregdo
de arte, direcéo de fotografia, argumento e roteiro, montagem/edic¢&o, animag&o, continuidade,
sonorizagdo, finalizagdo, e outras atividades rel acionadas;

- promover a geragdo e disseminagdo de produtos cinematogréficos em suas especiaidades de
gestdo, como producao, distribuigdo, exibicdo, divulgacéo, e outras atividades rel acionadas,

- dominar as diversas técnicas audiovisuais envolvidas nos processos de criagdo cinematografica,
em qualquer de seus suportes, e nos processos de divulgacdo;

- interagir com areas vizinhas a criagdo e divulgacdo cinematogréfica, como a televisdo, o rédio,
as artes performaticas e as novas midias digitais;

- avdliar, quantificar, formar e influenciar o gosto publico no que diz respeito ao consumo de
produtos audiovisuais;

- inovar ereinventar alternativas criativas e mercadol 6gicas para a producdo de filmes e videos;

- interpretar, analisar, explicar e contextualizar a linguagem cinematografica apropriada aos
diferentes meios e modalidades da comunicacéo audiovisual;

- compreender 0S processos cognitivos envolvidos na producao, emissao e recepcdo da mensagem
cinematogréafica e seus impactos sobre a cultura e a sociedade;

- articular as praticas cinematogréficas, em seus aspectos técnicos e conceituais, a producéo
cientifica, artistica e tecnol 6gica que caracteriza nossa cultura, e ao exercicio do pensamento em
Seus aspectos estéticos, éticos e politicos;

- assimilar criticamente conceitos que permitam a compreensao das préticas e teorias referentes a
criagdo, producdo e circulagdo cultural do Cinema.

Publicidade e Propaganda
- ordenar asinformagdes conhecidas e fazer diagnostico da situacéo dos clientes;
- readlizar pesquisas de consumo, de motivacdo, de concorréncia, de argumentos etc;

- definir objetivos e estratégias de comunicagdo como solugdes para problemas de mercado e
institucionais dos anunciantes;

- conceber meios de avaliar e corrigir resultados de programas estabel ecidos;

- executar e orientar o trabalho de criacdo e producéo de campanhas de propaganda em veiculos
impressos, eletronicos e digitais;

- redlizar e interpretar pesquisas de criagdo como subsidio para a preparagdo de campanhas
publicitarias;

- dominar linguagens e competéncias estéticas e técnicas para criar, orientar e julgar materiais de
comunicacdo pertinentes a suas atividades;
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plangjar, executar e administrar campanhas de comunicacdo com o mercado, envolvendo 0 uso
da propaganda e de outras formas de comunicacd, como a promocdo de vendas, O
merchandising e 0 marketing direto;

identificar e analisar as rgpidas mudancgas econdmicas e sociais em escala globa e nacional que
influem no ambiente empresarial;

identificar a responsabilidade socia da profiss8o, mantendo os compromissos éticos
estabelecidos;

assimilar criticamente conceitos que permitam a compreensdo das préticas e teorias referentes a
publicidade e a propaganda.

Editoracdo

dominar processos de edi¢do de texto tais como: resumos, apresentagOes, textos de capa de
livros, textos de revistas, textos que acompanham edic¢des sonoras, audiovisuais e de multimidia,
textos para publicacfes digitais, tratamento de textos didéticos e para-didéticos, textos de
compilacdo, de critica e de criagéo;

dominar a lingua nacional e as estruturas de linguagem aplicaveis a obras literérias, cientificas,
instrumentais, culturais e de divulgacdo em suas diferentes formas. leitura, redagdo,
interpretacéo, avaliagdo e critica;

atentar para os diferentes niveis de proficiéncia dos publicos a que se destinam as produgdes
editoriais,

ter competéncias de linguagem visual, como o conhecimento de produgdo de imagens pré-
fotogréficas, fotograficas e pos-fotograficas e os principais processos de design grafico, desde
tipologias até edicéo digital;

ter competéncias de linguagem de multimidia, como o conhecimento de processos de produgéo
de registros sonoros, videogréficos e digitais, tais como CDs, videos, edi¢do de péginas e outras
publicagOes em Internet;

desenvolver acfes de planegjamento, organizagdo e sistematizagcdo dos processos editoriais, tais
como 0 acompanhamento grafico de produtos editoriais, selecdo de originais, projetos de obras
e publicagBes, plangamento e organizacdo de séries e de colegbes, plangamento de
distribuicao, veiculacdo e tratamento publicitario de produtos editorial;

ter conhecimentos sobre a histéria do livro, a histéria da arte e da cultura;
fazer avaliages criticas das produgdes editoriais e do mercado da cultura.
agir no sentido de democratizacéo da leitura e do acesso as informagdes e aos bens culturais.

assimilar criticamente conceitos que permitam a compreensdo das praticas e teorias referentes
aos processos de Editoragéo.

3. Conteldos Curriculares

Os contetdos curriculares sdo diferenciados em Contelidos Bésicos e Contelidos Especificos. Os
contelidos basicos sdo aqueles relacionados tanto a parte comum do curso quanto as diferentes
habilitacBes. Os contelidos especificos sdo aqueles que cada instituicdo, livremente, deve eleger
para organizar seu curriculo pleno, tendo como referéncia os objetivos e os perfis comum e
especificos anteriormente definidos.

a  Conteldos Basicos
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Os contetidos bésicos sdo caracterizadores da formacdo geral da &ea, devendo atravessar a
formac&o dos graduandos de todas as habilitagbes. Envolvem tanto conhecimentos tedricos como
préticos, reflexdes e aplicacdes relacionadas ao campo da Comunicagdo e a area configurada pela
habilitacdo especifica. Estes conhecimentos sdo assim categorizados. conteldos tedrico-conceituais;
contelidos analiticos e informativos sobre a atualidade; contelidos de linguagens, técnicas e
tecnologias midiéticas, contetidos ético-politicos.

b. Contetdos Especificos

Os contetdos especificos serdo definidos pelo colegiado do curso, tanto para favorecer reflexdes e
préticas no campo geral da Comunicagdo, como para incentivar reflexdes e préticas da habilitacéo
especifica.

Cada habilitacdo correspondendo a recortes dentro do campo geral da Comunicagéo, organiza
conhecimentos e préticas profissionais, aborda questdes tedricas, elabora criticas, discute a
atualidade e desenvolve préticas sobre linguagens e estruturas.

4. Estagios e Atividades Complementares

O Estégio orientado por objetivos de formacdo refere-se a estudos e préti cas supervisionados em
atividades externas a unidade de of erecimento do Curso. As atividades complementares realizadas
sob a supervisdo de um docente buscam promover o relacionamento do estudante com arealidade
socia , econdmicae cultura, e de iniciagdo a pesquisa e ao ensino.

Tais tipos de acdo pedagdgica caracterizam mecanismos de interacdo com o mundo do trabalho,
assim como o confronto com possibilidades metodol 6gicas visando a promogdo de uma formagédo
complexa.

Assim, aém das disciplinas tipicas e tradicionais da sala de aula e de préticas ditas laboratoriais,
segundo o padrdo de turma/docente/horas-aula semanais, podem ser previstas Atividades
Complementares, com atribuicdo de créditos ou computacéo de horas para efeito de integralizacéo
do total previsto parao Curso, tais como:

- programas especiais de capacitacdo do estudante (tipo CAPES/PET);

- aividades de monitorig;

- outras atividades laboratoriais além das j4 previstas no padréo turma/horas-aulg;
- atividades de extensdo;

- atividades de pesguisa etc.

O que caracteriza este conjunto de atividades é a flexibilidade de carga horéria semanal, com
controle do tempo total de dedicagdo do estudante durante o semestre ou ano letivo. Esta
flexibilidade horéria semana devera permitir a

a) adocdo de um sistema de creditacdo de horas baseada em decisbes especificas para cada caso,
projeto ou atividade especifica, e em funcdo do trabalho desenvolvido;

b) énfase em procedimentos de orientacdo e/ou supervisao pelo docente;
c¢) ampliagdo da autonomia do estudante para organizar seus horarios, objetivos e direcionamento.

O numero maximo de horas dedicadas a este tipo de atividades ndo pode ultrapassar 20% do total
do curso, ndo incluidas nesta porcentagem de 20% as horas dedicadas a0 Trabalho de Conclusdo de
Curso (ou Projetos Experimentais).
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5. Estrutura do Curso

O curso de Comunicagdo Social pode ser oferecido por créditos, havendo, no entanto, atencéo para
uma sequiéncia equilibrada de conteidos curriculares e acompanhamento planegjado da formacéo.

Na oferta seriada importa considerar, dém de uma seqiéncia harmdnica e légica, a flexibilidade
de caminhos aternativos.

Na organizacdo modular, devera ser esclarecido o seu modo de inser¢do na estrutura geral do curso.

6. Acompanhamento e Avaliacdo

A avaliagdo é perodica e se realiza em articulagdo com o Projeto Académico do curso sob trés
angulos:

a) pertinéncia da estrutura do Curso, observando o fundamento de suas propostas e a adequagéo
dos meios postos em agdo pararealizélas,

b) aplicacdo dos critérios definidos pelo colegiado de curso, para a sua avaliagao;
€) mecanismos de acompanhamento e avaliagdo externa e interna do proprio curso.

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OS CURSOS DE GRADUACAO EM CIENCIAS
SOCIAIS- ANTROPOLOGIA, CIENCIA POLITICA, SOCIOLOGIA

Principios norteadores da concepcao das diretrizes curriculares.

e Propiciar aos estudantes uma formag&o tedrico-metodoldgica solida em torno dos eixos que
formam a identidade do curso ( Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia ) e fornecer
instrumentos para estabel ecer relagdes com a pesquisa e a pratica social.

e Criar uma estrutura curricular que estimule a autonomia intelectual, a capacidade analitica dos
estudantes e uma amplaformagao humanistica.

e Partir da idéia de que o curso € um percurso que abre um campo de possibilidades com
alternativas de trajetérias e ndo apenas uma grade curricular.

e Estimular a producdo de um projeto pedagogico que explicite os objetivos do curso, a
articulagdo entre disciplinas, as linhas e nlcleos de pesquisa, as especificidades de formagdo, a
tutoria e os projetos de extensdo.

e Estimular avaliagfes institucionais no sentido do aperfeicoamento constante do curso.

Diretrizes Curriculares

1. Perfil dos Formandos

- Professor de ensino fundamental, de ensino médio e de ensino superior.

- Pesquisador seja na &rea académica ou ndo académica.

- Profissional que atue em plangjamento, consultoria, formagéo e assessoria junto a empresas
publicas, privadas, organizagbes ndo governamentais, governamentais, partidos politicos,
movimentos sociais e atividades similares.

2. Competéncias e Habilidades
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A) Gerais

- Dominio dabibliografia tedrica e metodol 6gica bésica

- Autonomiaintel ectual

- Capacidade andlitica

- Competéncia na articulagdo entre teoria, pesquisa e prética social

- Compromisso socia

- Competéncia na utilizagdo da informatica

- B)Especificas para licenciatura

- Dominio dos contelidos bésicos que sdo objeto de ensino e aprendizagem no ensino
fundamenta e médio

- Dominio dos métodos e técnicas pedagdgicos que permitem a transposicdo do conhecimento
para os diferentes niveis de ensino

3. Organizagéo do Curso
Bacharelado e licenciatura

4, Conteldos Curriculares

O curriculo sera organizado em torno de trés eixos : Formac&o Especifica, Formacgo Complementar
e Formagdo Livre.

Esta proposta estéd ancorada em uma concep¢do que privilegia a especificidade da formagdo no
curso, reforcando a integragdo entre as areas de Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia, ao
mesmo tempo em que possibilita a abertura para 0 conhecimento em outras &reas. Recusando a
especializac8o precoce, 0 que se propde € o estabelecimento de conjuntos de atividades académicas
definidos a partir de temas, linhas de pesquisa, problemas tedricos e sociais relevantes, bem como
campos de atuagdo profissional.

e O Eixo de Formagdo Especifica deve constituir a base do saber caracteristico da area de
atuacdo do cientista social. Entende-se que tal Eixo deva ser composto de um conjunto de atividades
académicas obrigatdrias, optativas e complementares que fazem parte da identidade do curso
(Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia ). Cabe ao Colegiado do curso definir criteriosamente
as atividades que definem a especificidade do curso bem como atradugdo destas em carga horaria.

e O Eixo de Formagdo Complementar compreende atividades académicas obrigatérias, optativas
e atividades definidas a partir dos conjuntos tematicos das areas especificas de formagdo do curso,
bem como de atividades académicas que fazem interface com agueles conjuntos advindas de outros
cursos da |ES, definidas previamente no projeto pedagdgico do curso.

e O Eixo de Formagdo Livre compreende e atividades académicas de livre escolha do aluno no
contexto da lES.

O Colegiado do curso deve definir a proporcionalidade de cada Eixo natotalidade do Curriculo.

No caso da licenciatura, deverdo ser incluidos os contetidos definidos para a educacéo basica, as
didéticas proprias de cada contelido e as pesquisas que as embasam.

5. Estruturacdo do Curso
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Os cursos devem incluir no seu projeto pedagdgico os critérios para o estabelecimento das
disciplinas obrigatérias e optativas, das atividades académicas do bacharelado e da licenciatura, e a
sua forma de organizacdo: modular, por crédito ou seriado.

O curso de licenciatura devera ser orientado também pelas Diretrizes para a Formac&o Inicial de
Professores da Educacéo Basica em cursos de nivel superior.

6. Estagios e Atividades Complementares

Devem integralizar a estrutura curricular (com atribuicdes de créditos), atividades
académicas autorizadas pelo Colegiado tais como : estégios, iniciagdo cientifica, laboratorios,
trabalho em pesquisa, trabalho de conclusdo de curso, participagdo em eventos cientificos,
seminarios extra-classe, empresa junior, projetos de extensao.

7. Conexao coma Avaliacao Institucional.

Os cursos deverdo criar seus proprios critérios para avaiagdo periodica, em consonancia com 0s
critérios definidos pela|ES a qual pertencem .

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OSCURSOSDE LETRAS
I ntroducéo

Esta proposta de Diretrizes Curriculares |leva em consideracéo os desafios da educagéo superior
diante das intensas transformacfes que tém ocorrido na sociedade contemporanea, no mercado de
trabalho e nas condi¢des de exercicio profissional. Concebe-se a Universidade ndo apenas como
produtora e detentora do conhecimento e do saber, mas, também, como insténcia voltada para
atender as necessidades educativas e tecnoldgicas da sociedade. Ressdta-se, no entanto, que a
Universidade ndo pode ser vista apenas como instancia reflexa da sociedade e do mundo do
trabaho. Ela deve ser um espaco de cultura e de imaginacdo criativa, capaz de intervir na
sociedade, transformando-a em termos éticos.

A é&ea de Letras, abrigada nas ciéncias humanas, pde em relevo a relagdo dialética entre o
pragmatismo da sociedade moderna e o cultivo dos valores humanistas.

Decorre dai que os cursos de graduacdo em L etras deverdo ter estruturas flexiveis que:

e facultem ao profissional a ser formado opcbes de conhecimento e de atuacdo no mercado de
trabaho;

e criem oportunidade para o desenvolvimento de habilidades necessarias para se atingir a
competéncia desejada no desempenho profissional;

e déem prioridade a abordagem pedagdgica centrada no desenvolvimento da autonomia do aluno;

e promovam articulagcdo constante entre ensino, pesquisa e extensdo, além de articulacéo direta
com a pés-graduagao;

e propiciem o0 exercicio da autonomia universitaria, ficando a cargo da Instituicdo de Ensino
Superior definicdes como perfil profissional, carga horéria, atividades curriculares bésicas,
complementares e de estégio.

Portanto, € necessario que se amplie o conceito de curriculo, que deve ser concebido como
construgdo cultural que propicie a aquisicao do saber de forma articulada. Por sua natureza tedrico-
prética, essencialmente organica, o curriculo deve ser constituido tanto pelo conjunto de
conhecimentos, competéncias e habilidades, como pelos objetivos que busca alcancar. Assim,
define-se curriculo como todo e qualquer conjunto de atividades académicas que integralizam um
curso. Essa definicdo introduz o conceito de atividade académica curricular — aquela
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considerada relevante para que o estudante adquira competéncias e habilidades necessérias a sua
formacdo e que possa ser avaliada interna e externamente como processo continuo e
transformador, conceito que n&o exclui as disciplinas convencionais.

Os principios que norteiam esta proposta de Diretrizes Curriculares sdo a flexibilidade na
organizacdo do curso de Letras e a consciéncia da diversidade / heterogeneidade do conhecimento
do aluno, tanto no que se refere a sua formagdo anterior, quanto aos interesses e expectativas em
relagdo ao curso e ao futuro exercicio da profisséo.

A flexibilizacdo curricular, pararesponder as novas demandas sociais e aos principios expostos,
€ entendida como a possibilidade de:

e diminar arigidez estrutural do curso;

e imprimir ritmo e duragdo ao curso, nos limites adiante estabel ecidos;

e utilizar, de modo mais eficiente, 0s recursos de formacdo ja existentes nas institui¢des de ensino
superior.

A flexibilizacdo do curriculo, na qual se prevé nova validacdo de atividades académicas, requer o
desdobramento do papel de professor na figura de orientador, que devera responder ndo so pelo
ensino de conteidos programéticos, mas também pela qualidade da formacéo do auno.

Da mesma forma, o colegiado de graduag@o do curso de Letras é a instncia competente para a
concepcdo e 0 acompanhamento da diversidade curricular que alES implantara.

Diretrizes Curriculares
1. Perfil dos Formandos

O objetivo do Curso de Letras € formar profissionais interculturalmente competentes, capazes de
lidar, de forma critica, com as linguagens, especialmente a verbal, nos contextos oral e escrito, e
conscientes de sua inser¢do na sociedade e das relagbes com o outro.

Independentemente da modalidade escolhida, o profissional em Letras deve ter dominio do uso da
lingua ou das linguas que sejam objeto de seus estudos, em termos de sua estrutura, funcionamento
e manifestacOes culturais, além de ter consciéncia das variedades linguisticas e culturais. Deve ser
capaz de refletir teoricamente sobre a linguagem, de fazer uso de novas tecnologias e de
compreender sua formagdo profissional como processo continuo, autdbnomo e permanente. A
pesguisa e a extensdo, aém do ensino, devem articular-se neste processo. O profissional deve,
ainda, ter capacidade de reflexdo critica sobre temas e questdes relativas aos conhecimentos
lingUisticos e literérios.

2. Competéncias e Habilidades

O graduado em Letras, tanto em lingua materna quanto em lingua estrangeira classica ou moderna,

nas modalidades de bacharelado e de licenciatura, devera ser identificado por multiplas

competéncias e habilidades adquiridas durante sua formacéo académica convencional, tedrica e

prética, ou foradela

Nesse sentido, visando a formacéo de profissionais que demandem o dominio da lingua estudada e

suas culturas para atuar como professores, pesquisadores, criticos literarios, tradutores, intérpretes,

revisores de textos, roteiristas, secretarios, assessores culturais, entre outras atividades, o curso de

Letras deve contribuir para o desenvolvimento das seguintes competéncias e habilidades:

e dominio do uso da lingua portuguesa ou de uma lingua estrangeira, nas suas manifestaces oral
e escrita, em termos de recepcdo e producdo de textos;

e reflex@o analitica e critica sobre a linguagem como fenémeno psicol 6gico, educacional, social,
histérico, cultural, politico e ideol 6gico;

e Visdo critica das perspectivas tedricas adotadas nas investigagdes linglisticas e literérias, que
fundamentam sua formacéao profissional;
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preparacdo profissional atualizada, de acordo com a dinémica do mercado de trabal ho;
percepcao de diferentes contextos interculturais;

utilizacdo dos recursos dainformatica;

dominio dos contelidos basicos que sdo objeto dos processos de ensino e aprendizagem no
ensino fundamental e médio;

e dominio dos métodos e técnicas pedagdgicas que permitam a transposi¢éo dos conhecimentos
para os diferentes niveis de ensino.

O resultado do processo de aprendizagem devera ser a formagédo de profissional que, além da base
especifica consolidada, esteja apto a atuar, interdisciplinarmente, em &reas afins. Devera ter,
também, a capacidade de resolver problemas, tomar decisdes, trabalhar em equipe e comunicar-se
dentro da multidisciplinaridade dos diversos saberes que compdem a formac&o universitaria em
Letras. O profissional de Letras deverd, ainda, estar compromissado com a ética, com a
responsabilidade socia e educacional, e com as consequéncias de sua atuagdo no mundo do
trabalho. Finalmente, deverd ampliar 0 senso critico necessério para compreender a importancia da
busca permanente da educacdo continuada e do desenvolvimento profissional.

3. Contetidos Curriculares

Considerando os diversos profissionais que o curso de Letras pode formar, os contelidos
caracterizadores basicos devem estar ligados a &ea dos Estudos Linglisticos e Literarios,
contemplando o desenvolvimento de competéncias e habilidades especificas. Os estudos
linguisticos e literérios devem fundar-se na percepcéo dalingua e da literatura como prética social e
como forma mais elaborada das manifestagdes culturais. Devem articular a reflexdo tedrico-critica
com os dominios da prética — essenciais aos profissionais de Letras, de modo a dar prioridade a
abordagem intercultural, que concebe a diferenca como valor antropolégico e como forma de
desenvolver o espirito critico frente a realidade.

De forma integrada aos conteldos caracterizadores basicos do curso de Letras, devem estar os
contelidos caracterizadores de formacdo profissional em Letras. Estes devem ser entendidos como
toda e qualquer atividade académica que constitua 0 processo de aquisicdo de competéncias e
habilidades necessarias ao exercicio da profissdo, e incluem os estudos linguisticos e literarios,
préticas profissionalizantes, estudos complementares, estagios, semindrios, congressos, projetos de
pesguisa, de extensdo e de docéncia, cursos sequienciais, de acordo com as diferentes propostas dos
colegiados das |ES e cursadas pel os estudantes.

No caso das licenciaturas deverdo ser incluidos os contelidos definidos para a educacdo basica, as
didéticas proprias de cada contelido e as pesquisas que as embasam.

O processo articulatorio entre habilidades e competéncias no curso de Letras pressupde o
desenvolvimento de atividades de caréter pratico durante o periodo de integralizagdo do curso.

4. Estruturacéo do Curso

Os cursos devem incluir no seu projeto pedagdgico os critérios para o estabelecimento das
disciplinas obrigatérias e optativas das atividades académicas do bacharelado e da licenciatura, e a
sua forma de organizac&o: modular, por crédito ou seriado.

Os cursos de licenciatura deverdo ser orientados também pelas Diretrizes para a Formagao Inicia de
Professores da Educacéo Basica em cursos de nivel superior.

5. Avaliagdo
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A avaiagdo a ser implementada pelo colegiado do curso de Letras deve constituir processo de
aperfeicoamento continuo e de crescimento qualitativo, devendo pautar-se:

e pela coeréncia das atividades quanto a concepgao e aos objetivos do projeto pedagdgico e quanto
ao perfil do profissional formado pelo curso de Letras;

pelavalidacdo das atividades académicas por colegiados competentes;

pela orientacdo académica individualizada;

pela adocdo de instrumentos variados de avaliagdo interna;

pela disposicéo permanente de participar de avaliagéo externa.
DIRETRIZES CURRICULARES PARA OSCURSOSDE BIBLIOTECONOMIA

Diretrizes Curriculares
1.Perfil dos Formandos

A formac&o do bibliotecério supfe o desenvolvimento de determinadas competéncias e habilidades
e 0 dominio dos contedos da Biblioteconomia. Além de preparados para enfrentar com
proficiéncia e criatividade os problemas de sua prética profissional, produzir e difundir
conhecimentos, refletir criticamente sobre a realidade que os envolve, buscar aprimoramento
continuo e observar padrfes éticos de conduta, 0s egressos dos referidos cursos deverdo ser capazes
de atuar junto a institui¢des e servicos que demandem intervengdes de natureza e acance variados:
bibliotecas, centros de documentagdo ou informacdo, centros culturais, servicos ou redes de
informagdo, érgéos de gestéo do patrimonio cultural etc.

As IES poderdo acentuar, nos projetos académicos e na organizagdo curricular, caracteristicas do
egresso que, sem prejuizo do patamar minimo aqui considerado, componham perfis especificos.

2. Competéncias e Habilidades

Dentre as competéncias e habilidades dos graduados em Biblioteconomia enumeram-se as  tipicas
desse nivel de formag&o.

A) Gerais

gerar produtos a partir dos conhecimentos adquiridos e divulgé-los;

formular e executar politicasinstitucionais;

elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e proj etos,

utilizar racional mente os recursos disponiveis;

desenvolver e utilizar novas tecnologias;

traduzir as necessidades de individuos, grupos e comunidades nas respectivas areas de atuagao;
desenvolver atividades profissionais autbnomas, de modo a orientar, dirigir, assessorar, prestar
consultoria, realizar pericias e emitir laudos técnicos e pareceres;

e responder a demandas sociais de informacdo produzidas pelas transformagdes tecnoldgicas que
caracterizam o mundo contemporaneo.

B) Especificas

Interagir e agregar valor nos processos de geracao, transferéncia e uso dainformagéo, em todo e
qualquer ambiente;

Parecer CES 492/2001 26



e Criticar, investigar, propor, plangjar, executar e avaliar recursos e produtos de informagéo;

e Trabahar com fontes de informacéo de qualquer natureza;

e Processar ainformagéo registrada em diferentes tipos de suporte, mediante a aplicagdo de
conhecimentos tedricos e praticos de coleta, processamento, armazenamento e difusdo da
informacao;

e redlizar pesquisas relativas a produtos, processamento, transferéncia e uso dainformagao.

3. Contelidos Curriculares

Os contelidos dos cursos distribuem-se em contelidos de formacgdo geral, destinadas a
oferecer referéncias cardeais externas aos campos de conhecimento proprios da Biblioteconomia e
em contelidos de formagdo especifica, que sdo nucleares em relagdo a cada uma das identidades
profissionais em pauta.

De carater propedéutico ou ndo, os contetidos de formagéo geral envolvem elementos tedricos e
préticos e tém por objetivo o melhor aproveitamento dos conteidos especificos de cada curso.

Os contelidos especificos ou profissionalizantes, sem prejuizo de énfases ou aprofundamentos
programados pelas |ES, tém cardter terminal. Constituem 0 nucleo basico no qual se inscreve a
formac&o de bibliotecarios.

O desenvolvimento de determinados conteldos como a Metodologia da Pesquisa ou as
Tecnologias em Informacdo, entre outras — podera ser objeto de itens curriculares formamente
constituidos para este fim ou de atividades praticadas no ambito de uma ou mais contedidos.

Recomenda-se que o0s projetos académicos acentuem a ado¢do de uma perspectiva humanistica na
formulago dos contelidos, conferindo-lhes um sentido social e cultural que ultrapasse os aspectos
utilitarios mais imediatos sugeridos por determinados itens.

As | ES podem adotar modalidades de parceria com outros cursos para

ministrar matérias comuns;

promover énfases especificas em determinados aspectos da carreira;
ampliar o nucleo de formagdo basica;

complementar conhecimentos auferidos em outras area.

4. Estagios e Atividades Complementares

Mecanismos de interagdo do aluno com o mundo do trabalho em sua area, os estagios seréo
desenvolvidos no interior dos programas dos cursos, com intensidade varidvel segundo a natureza
das atividades académicas, sob a responsabilidade imediata de cada docente. Constituem
instrumentos privilegiados para associar desempenho e conteido de forma sistemética e
permanente.

Além disso, o colegiado do curso poderd estabelecer o0 desenvolvimento de atividades
complementares de monitoria, pesguisa, participacd0 em semin&ios e congressos, Vvisitas
programadas e outras atividades académicas e culturais, igualmente orientadas por docentes (de
preferéncia em regime de tutoria) a serem computadas como carga horéria.

5. Estrutura do Curso
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A estrutura geral do curso de Biblioteconomia devera ser definida pelo respectivo colegiado, que
indicara a modalidades de seriagdo, de sistema de créditos ou modular.

6. Avaliacao Institucional

Os cursos deverdo criar seus proprios critérios para a avaliagdo periddica, em consonancia com 0s
critérios definidos pela IES & qua pertence, incluindo aspectos técnico-cientificos, didatico-
pedagdgicos e atitudinais.

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OSCURSOSDE ARQUIVOLOGIA
Diretrizes Curriculares
1. Perfil dos Formandos

O arquivista ter o dominio dos contelidos da Arquivologia e estar preparado para enfrentar com
proficiéncia e criatividade os problemas de sua pratica profissional, particularmente as que
demandem intervengdes em arquivos, centros de documentacdo ou informagdo , centros culturais,
servigos ou redes de informagéo, 6rgéos de gestéo do patrimoénio cultural .

2. Competéncias e Habilidades

Dentre as competéncias e habilidades dos graduados em Arquivologia enumeram-se as de caréter
geral e comum, tipicas desse nivel de formagdo, e aquelas de carater especifico.

A) Gerais

identificar as fronteiras que demarcam o respectivo campo de conhecimento;

gerar produtos a partir dos conhecimentos adquiridos e divulga-los,

formular e executar politicas institucionais;

elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos,

desenvolver e utilizar novas tecnologias,

traduzir as necessidades de individuos, grupos e comunidades nas respectivas éreas de atuacao;
desenvolver atividades profissionais autondmas, de modo a orientar, dirigir, assessorar, prestar
consultoria, realizar pericias e emitir laudos técnicos e pareceres;

e responder a demandas de informagdo produzidas pelas transformagbes que caracterizam o
mundo contemporaneo.

B) Especificas

e compreender o estatuto probatorio dos documentos de arquivo;

e identificar o contexto de producdo de documentos no ambito de instituicbes publicas e privadas;

e plangar e elaborar instrumentos de gestdo de documentos de arquivo que permitam sua
organizagdo, avaliagao e utilizagao;

e redlizar operacOes de arranjo, descricéo e difusdo.

3. Conteudos Curriculares

Os contetidos do curso distribuem-se em atividades académicas de formacdo geral,
destinadas a oferecer referéncias cardeais externas aos campos de conhecimento préprios da
Arquivologia, e em atividades académicas de formagdo especifica.
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a. Conteldos de Formacao Geral

De carater propedéutico ou ndo, os contelidos de formacéo geral envolvem elementos tedricos e
préticos, que fornegcam fundamentos para os contetidos especificos do curso.
b. Contelidos de Formacéo Especifica

Os contetidos especificos ou profissionalizantes, sem prejuizo de énfases ou aprofundamentos,
constituem o nucleo basico no qual se inscreve aformagéo de arquivistas .

O desenvolvimento de determinados contelidos como o relacionados com Metodologia da Pesquisa
ou com as Tecnologias em Informacdo, entre outras — poderé ser objeto de itens curriculares.

As |ES podem adotar modalidades de parceria com outros cursos para:

ministrar matérias comuns;

promover énfases especificas em determinados aspectos do campo profissiona;
ampliar o nucleo de formacdo basica;

complementar conhecimentos auferidos em outras areas.

4. Estagios e Atividades Complementares

Mecanismos de interacd do aluno com o mundo do trabalho em sua &rea, os estigios sdo
desenvolvidos no interior dos programas dos cursos, com intensidade varidvel segundo a natureza
das atividades académicas desenvolvidas, sob a responsabilidade imediata de cada docente.

Além disso, o colegiado do curso estabelecerd o desenvolvimento de atividades complementares de
monitoria, pesquisa, participacdo em sSeminarios e congressos, Visitas programadas e outras
atividades académicas e culturais, orientadas por docentes.

5. Estrutura do Curso

Os cursos devem incluir no seu projeto pedagdgico os critérios para 0 estabelecimento das
atividades académicas obrigatérias e optativas e a organizacdo modular, por créditos ou seriada.

6. Conexdo coma Avaliacao Institucional
Os cursos deverdo criar seus proprios critérios para a avaliagao periddica em consonancia com o0s
critérios definidos pela IES a qua pertencem, esclarecendo as énfases atribuidas aos aspectos
técnico-cientificos; didatico-pedagdgicos e atitudinais.

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OSCURSOSDE MUSEOLOGIA
1. Perfil dos Formandos
A formagdo do musedlogo supbe o dominio dos conteldos da Museologia e a preparacdo para
enfrentar com proficiéncia e criatividade os problemas de sua prética profissional, especialmente,
aqueles que demandem intervengdes em museus, centros de documentagdo ou informagdo , centros

culturais, servicos ou redes de informac&o, 6rgéos de gestéo do patrimonio cultural.

2. Competéncias e Habilidades
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Dentre as competéncias e habilidades dos graduados em Museologia, enumeram-se as de carater
geral e comum, tipicas desse nivel de formagéo, e aguelas de caréter especifico.

A) Gerais

identificar as fronteiras que demarcam o respectivo campo de conhecimento;

gerar produtos a partir dos conhecimentos adquiridos e divulga-los;

desenvolver e aplicar instrumentos de trabalho adequados;

formular e executar politicas ingtitucionais,

elaborar, coordenar, executar e avaiar planos, programas e proj etos,

desenvolver e utilizar novas tecnologias;

traduzir as necessidades de individuos, grupos e comunidades nas respectivas areas de atuagao;
desenvolver atividades profissionais autbnomas, de modo a orientar, dirigir, assessorar, prestar
consultoria, realizar pericias e emitir laudos técnicos e pareceres,

e responder a demandas de informagdo determinadas pelas transformagdes que caracterizam o
mundo contemporaneo.

C) Especificas

e Compreender o Museu como fendmeno que se expressa sob diferentes formas, consoante
sistemas de pensamento e codigos sociais;

e Interpretar as relagbes entre homem, cultura e natureza, no contexto temporal e espacial;

e Intervir, de forma responsavel, nos processos de identificagdo, musealizacdo, preservacdo e uso
do patriménio, entendido como representacéo da atividade humana no tempo e no espaco;

e Redlizar operacOes de registro, classificagdo, catalogacdo e inventario do patriménio natura e
cultural;

e Plangar e desenvolver exposi¢oes e programas educativos e culturais.

w

Topicos de Estudo

Os contelidos dos cursos distribuem-se em atividades académicas de formacdo geral,
destinadas a oferecer referéncias cardeais externas aos campos de conhecimento préprios da
Museologia, e em atividades académicas de formagdo especifica

A. Conteldos de Formagdo Gera

De cardter propedéutico ou ndo, as matérias de formagdo geral envolvem elementos teoricos e
préticos e tém por objetivo o melhor aproveitamento dos contelidos especificos do curso.
B. Contetidos de formagao especifica

Os Conteudos especificas ou profissionalizantes, sem prejuizo de énfases ou aprofundamentos
programados pelas |IES, constituem o nucleo basico no qual se inscreve aformagdo de arquivistas.

As | ES podem adotar modalidades de parceria com outros cursos para:

ministrar matérias comuns;

promover énfases especificas em determinados aspectos da carreira;
ampliar o nucleo de formagéo basica;

complementar conhecimentos auferidos em outras areas.
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4. Estagios e Atividades Complementares

Mecanismos de interagdo do aluno com o mundo do trabalho em sua area, 0s estagios serdo
desenvolvidos no interior dos programas dos cursos, com intensidade varidvel segundo a natureza
das atividades académicas, sob a responsabilidade imediata de cada docente.

5. Estrutura do Curso

Os cursos devem incluir em seu projeto pedagdgico os critérios para 0 estabelecimento das
disciplinas obrigatérias e optativas e a organizagdo modular, por créditos ou seriada.

6. Conexd@o com a Avaliacédo Institucional
O processo de avaliagdo implica a consideragéo dos objetivos preestabelecidos, a mensuragdo dos

resultados obtidos, em funcdo dos meios disponiveis, com énfase nos aspectos técnico-cientificos;
didati co-pedagdgicos e atitudinais.
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